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TEMPERATURAS EXTREMAS
1. MECANISMOS DE TROCAS TERMICAS

1.1 CONDUCAO

Transferéncia de calor de um corpo para o outro através do contato direto.

Regiao de Contato




Corpo A Corpo B
Ta>Tb - Corpo A cede calor
Th <Ta - Corpo B cede calor

1.2. CONDUCAO - CONVECCAO

Transferéncia de calor de um corpo para o outro através do contato de um fluido, que na maioria
das vezes € o ar.

CORPO CORPO

Ta>Tb Ta<Tb

Nota: Ta é a temperatura do corpo A
Tb ¢é a temperatura do meio

Ta > Tb corpo A perde calor para o meio.
Ta <Tb corpo A ganha calor do meio.

1.3. RADIACAO

Transferéncia de calor entre dois corpos que encontram-se em temperaturas diferentes pela
emissdo de radiagdo infravermelho do corpo de maior temperatura para o corpo de temperatura
menor.

Este fendmeno independe do meio de propagacio.

Corpo A - Corpo B
_>

_)
Ondas de calor radiante
Ta > Tb corpo A perde calor para o corpo B

1.4. EVAPORACAO

O liquido que envolve o solido a uma determinada temperatura transforma-se em vapor,
passando para o meio ambiente. Este fendmeno chama-se evaporacao. Este fendmeno ¢ uma
funcdo de quantidade de vapor presente no meio e da velocidade do ar na superficie do so6lido.
Para evaporar ¢ necessario que o liquido absorva calor do s6lido para passar para o estado de
vapor. Em sintese, o corpo A perde calor para o meio ambiente pelo mecanismo da evaporag@o.

Corpo Goticulas liquidas [agua]

A que evaporariao



Nota: Estes processos ocorrem simultaneamente e estdo ocorrendo a todo instante em qualquer
lugar com maior ou menor intensidade, dependendo das condigdes do ambiente.

2. PERDA E GANHO DE CALOR PELO ORGANISMO

2.1 O calor produzido pelo organismo;
2.2 A conducdo, convecgdo e radiagio;
2.3 A evaporagdo através do suor.

3. EQUACAO DO EQUILIBRIO TERMICO

M+£C+R-E=S onde,

M = Calor Metabdlico, calor gerado pelo Metabolismo basal e o resultante da atividade fisica;
C = Calor ganho ou perdido por convec¢do — conducio;

R = Calor ganho ou perdido por radiagao;

E = Calor perdido por evaporacao;

S = Calor acumulado no organismo — Sobrecarga Térmica.

Notas:

1. O organismo se encontrard em equilibrio térmico quando S for igual a zero.

2. Sobrecarga Térmica ¢ a quantidade de calor que tem que ser dissipada para que o organismo
atinja o equilibrio térmico.

3. Tensdo Térmica ¢ a modificagdo fisiologica ou patologica decorrente da sobrecarga térmica.
Sdo as manifestacdes ocorridas no organismo tais como: aumento da pulsacao, da
temperatura do corpo, sudorese.

4. FATORES QUE INFLUEM NAS TROCAS TERMICAS

a) Temperatura do Ar

b) Unidade Relativa do Ar
¢) Velocidade do Ar

d) Calor Radiante

e) Tipo de Atividade

5. AVALIACAO DE CALOR

Deve-se levar em consideracao todos os pardmetros que influem na sobrecarga térmica a que
esta submetido o trabalhador.

E necessario quantificar e analisar de forma adequada para que os resultados possam ser
interpretados.

Devem ser avaliados os seguintes fatores:

a) Temperatura do Ar;

b) Unidade Relativas do Ar;

¢) Velocidade do Ar;

d) Calor Radiante;

e) Tipo de Atividade.



A combinagao desses fatores, adequadamente, permite determinar os indices de conforto
térmico e de sobrecarga térmica para cada local de trabalho.

Os fatores ambientais sdo quantificados através de aparelhagem. O fator relativo ao calor

produzido pela atividade fisica do trabalhador ¢ complexo e na pratica, ¢ estimado através de
tabelas ou graficos, portanto, é fator subjetivo.

6. TECNICAS DE MEDICAO

Fator Aparelho/ Instrumento
a) Temperatura do Ar Termometro Mercurio
b) Umidade Relativa do Ar Psicrometro

¢) Velocidade do Ar Anemometro

d) Calor Radiante Termoémetro de Globo
e) Tipo de Atividade Tabelas Técnicas

Nota: A medigdo devera ser realizada nos locais ou postos de servigos ocupados pelo
trabalhador durante sua jornada de trabalho.

A atividade ¢ quantificada pela observacdo concomitante do tempo despendido e do esforgo
fisico necessario para sua realizagdo, para efeito de calcular o metabolismo das mesmas através
de Tabelas Técnicas.

7. INDICES DE EXPOSICAO AO CALOR

TE — Temperatura Efetiva;

TEC — Temperatura Efetiva Corrigida;

IST — Indice de Sobrecarga Térmica;

IBUTG - Indice de Bulbo Umido — Termdmetro de Globo;
TGU — Temperatura de Globo Umido.

Nem todos os indices adotam os mesmos fatores ambientais.

FATORES AMBIENTAIS TEC I IBUTG T
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Tipo de Atividade

TE e TEC — Sdo denominados indices de conforto térmico

IST, IBUTG e TGU — Sao denominados indice de sobrecarga térmica.

8. LEGISLACAO BRASILEIRA

Portaria 3214 de 08.06.78 Mtb — adota o IBUTG.

8.1 Cdlculo do IBUTG — Indice de Bulbo Umido Termémetro de Globo

a) Ambientes internos ou externos sem carga solar.




IBUTG =0,7 tbn + 0,3 tg

b) Ambientes externos com carga solar:

IBUTG = 0,7 tbn + 0,2 tg + 0,1 tbs.

Onde: tbn = Temperatura do bulbo timido e natural / tg = Temperatura de globo / tbs =
Temperatura do bulbo seco.

8.2. Aspectos Relativos a Intensidade do Trabalho

Caso a — Trabalho continuo ou intermitente com descanso no proprio local de trabalho
Caso b — Trabalho intermitente ou com descanso em outro local.

Nota: O termo “ descanso “ deve ser entendido como o ato de descansar propriamente dito ou a
realizacdo de tarefas mais leves, que demandam menor metabolismo.

8.3. Avaliacdo e Critérios

Caso a — Tabela ou Grafico |
Caso b — Calculo ponderado e interpreta usando as Tabelas II e III.

9. FRIO

Nao hé indices de exposicao ao frio definidas pela legislacdo. A avaliagdo € qualitativa e passa a
ser considerado risco para o trabalhador se 0 mesmo ndo estiver devidamente protegido. Ndo ha
limites de exposicao estabelecidos na legislacdo Brasileira.

10. MEDIDAS RELATIVAS AO PESSOAL
10.1. CALOR

a — Exames Médicos;

b — Aclimatagio;

¢ — Limitagdes do tempo de Exposicao;

d — Ingestdo de Agua com Sal;

e — Equipamentos de Protecao Individual.

10.2. FRIO

a — Exames Médicos;

b — Aclimatacéo;

¢ — Equipamentos de Protecdo Individual;

d — Alimentagdo com elevado contetdo calorico.
11.0 MEDIDAS RELATIVAS AO AMBIENTE
11.1. CALOR

a) Insuflacdo de Ar Fresco no Ambiente ou sobre o Trabalhador;
b) Circulagdo de Ar sobre o Trabalhador;



c) Utilizagdo de Barreiras Refletoras de Raios Infravermelhos;
d) Exaustdo de Gases Quentes;

e) Redugdo da Umidade do Ar, Exaustio de Vapor D'agua;

f) Mecanizagdo e Automatiza¢do do Processo;

g) Controle Remoto de Operagdes;

h) Construgdes de Abrigos em Exposi¢des Externas.

11.2. FRIO

a) Redugdo da Taxa de Ventilagao;
b) Camaras de Aclimatagao;
¢) Construcao de Abrigos em Exposi¢coes Externas.

12. INSTRUMENTAL NECESSARIO PARA AVALIACAO DO IBUTG
12.1. Termometro de Globo (tg) composto de:

a) um globo constituido por uma esfera de cobre de aproximadamente 1 mm de espessura e
com 152.4 mm (6 polegadas)de didmetro, pintada externamente de preto fosco e com
abertura, na dire¢do radial, através de duto cilindrico de aproximadamente 25 mm de
comprimento ¢ 18 mm de didmetro, para inser¢do e fixagdo de termdmetro;

b) um termometro de mercurio com escala minima de + 10°C a + 150°C e precisdo minima de
leitura + 0,1°C;

¢) uma rolha conica de borracha, preferencial preta, com didmetro superior de
aproximadamente 20 mm, didmetro inferior em torno de 15mm e altura na faixa de 20 a 25
mm, vazada na direg¢@o de seu eixo por orificio que permita uma fixagdo firme do
termdmetro.

12.2. Termémetro de Bulbo Umido Natural (tbn) composto de:

a) um termOémetro de mercirio com escala minima de + 10°C a + 50°C e precisdo minima de
leitura de + 0,1°C;

b) um erlenmeyer de 125 ml;

¢) pavio em forma tubular de cor branca de tecido de algoddo com alto poder de absorcao de
agua, com comprimento minimo de 100 mm.

12.3. Termometro de Bulbo Seco (tbs) composto de:

Um termdémetro de merctirio com escala minima de + 10°C a + 100°C e precisdo minima de
leitura de £+ -0,1°C.

12.4. Equipamentos complementares

a) crondmetro de qualquer natureza com precisdo minima de 1 (um) segundo;

b) tripé do tipo telescopio que atinja uma altura minima de 1700 mm, pintado em preto fosco;
¢) garras com mufa do tipo pinga para fixacao do termdémetro de tbs;

d) garras com mufa para fixacdo do globo;

e) garras sem mufa com haste longa para fixa¢ao do erlenmeyer;

f) garras sem mufa do tipo pinga com haste longa para fixagao do termometro do tbn;

g) mufas universais para fixagdo das garras com haste;

h) 4agua destilada.



NOTA:

Os equipamentos descritos nos subitens b, ¢, d, e, f e g, sdo apenas sugeridos, sendo aceitaveis
outras formas de fixagdo, desde que ndo comprometam a aplicagdo destes requisitos ou que nao
interfira na avaliagao.

13. EXPOSICAO AO FRIO
13.1.FRIO

Conforto.
Saude.
Produtividade.

13.2. EXPOSICOES AO AR LIVRE — NATURAIS/VENTOS E CHUV A

+ 10°C — 5°C Brasil
Construc¢do Civil.
Bombeiros.
Agricultura/Pecuaria.
Pesca.

Mineragao.
Transportes.

13.3. EXPOSICAO EM AMBIENTES RESTRITOS — ARTIFICIAIS

- 10°C, - 20°C até — 30°C
Camaras Frigorificas
Indtstrias Alimentos em geral.

13.4. EFEITOS DO FRIO INTENSO

Conforto.
Produtividade e Eficiéncia.
Saude.

13.5. PRECAUCOES QUE DEVEM SER TOMADAS PARA MINIMIZAR OS EFEITOS
DO FRIO E VENTO

O uso de varias camadas de roupa leves ¢ mais efetivo do que o uso de uma pesada camada de
roupa. O ar entre as camadas ¢ até certo ponto isolante.

Nao usar roupas impermeaveis, ha necessidade de ventilagao para que ocorra e favoreca a
transpiracao.

Manter sempre a pele seca, visto que, a pele imida congela com maior facilidade.

Massagear sempre as regides do corpo em que a pele comecar a enrugar ou formigar para ativar
a circulagao.

Nao andar se os membros estiverem congelados. Nao massagear as partes congeladas.
Promover o aquecimento através de agua quente, cerca de 43°C ou através de outros meios.

Os cabos de ferramentas e de comandos em 4areas frias deverdo ser de material isolante ao calor
para que ndo ocorra a perda de calor pelas maos. Sempre que possivel, usar luvas apropriadas.
Evitar expor-se diretamente ao vento ou a corrente de ar. A temperatura equivalente tende a ser
inferior. Por outro lado, a pele sofre em demasia com o vento.

Obrigatoriedade de uso de roupas isolantes em temperaturas inferiores a 0°C, isto é, negativas,
tais como: jaqueta de frio, calcas, capuz, gorro, luvas e em casos mais intensos, botas com
isolamento térmico ou revestidas com pele de animais.



As vestimentas isolantes devera ser colocadas sobre as roupas normais.

Em caso de temperaturas negativas extremas, havera necessidade de utilizar respiradores
térmicos para que o ar seja aquecido, caso contrario, ocorrera o risco de congelamento dos
pulmdes cerca de — 46°C.

Em areas muito frias, ¢ necessario o chek-up das condigdes fisiologicas por Médico do
Trabalho.

As roupas devem estar limpas e secas.

As areas frias deverao possuir ante-camadas para que ocorra a adaptagao do empregado.

Nao transitar em areas quentes com roupas de areas frias. Prejudica a aclimatagdo do
empregado.

Cobrir o rosto quando a temperatura for inferior a —18°C para evitar o congelamento da face.
Respirar exclusivamente pelo nariz para manter a circulagdo ativada e aumentar a temperatura
do ar inalado.

Nao devem entrar em areas frias as pessoas que estejam com roupas umidas ou que estejam
transpirando.

Pessoas com problemas respiratdrios ou circulares ndo devem ser selecionadas para trabalhar
em areas frias.

Cuidados adicionais, deverao ser tomados em escadas e passarelas, pois, o piso pode-se tornar
escorregadio com a formagdo de gelo. Riscos de quedas.

13.6. ESCOLHA DE VESTIMENTAS

Deverao possuir multicamadas de modo a criar um mincho de ar isolara.
O isolamento de vestimentas sdo designadas por “CLO” — umidade para descrever o grau de
isolamento de uma vestimenta que mantera o gradiente de 0,18°C em uma area de 1m? quando o
fluxo térmico for de 1 Kcal/hora.
A perda por evaporagdo em roupas adequadas ¢ de 25% de M. Para manter o balanco caldrico
em equilibrio é necessario que:

R+C =0,75M

R+C = (Tp — Ta)/ Isolamento

Tp = Temperatura da pele
Ta = Temperatura do ar

Isolamento requerido = (Tp — Ta)/0,75 M
1 Clo =K (Tp-Ta)/0,75M

K = 5,55 coeficiente de correcdo quando as temperaturas sdo dadas em °C e M em
Kcal/hora m? de superficie do corpo.

Exemplo:
Qual deve ser o isolamento necessario para manter o conforto de um Homem sentado em
repouso em um ambiente de 21°C. A temperatura de pele ¢ em média assumida com sendo de
33°C.
Homem sentado em repouso M = 50 Kcal/m?.h
Iclo =K(tp-Ta)0,75M

= 5,55 (33-21)/0,75x 50 =1,78

O isolamento total necessario envolve:
e aimobilizagdo de uma camada de ar —“la”. Na pratica 4 de polegada de ar calmo ¢
aproximadamente 1 clo.



r

“la” é avaliado aproximadamente 0,7 clo. Corpo imovel sujeito a convecgao natural.

“la” varia inversamente com a velocidade do ar.

Para 30m/s o “la” € de 0,5 clo.

Para 100 m/s o “la” é de 0,3 clo.

A vestimenta adequada devera ser suficiente para islar: 1,78 —0,7 = 1 clo sem correntes de
ar ou, no caso de 100 m/s: 1,78 — 0,3 = 1,4 clo.

1 clo =K (Tp — Ta)/0,75M

0,75 M/5,55 = (Tp — Ta) = 6,75 °C. Cada clo de isolamento protegera adequadamente uma
reduc¢do de temperatura de 6,75 °C.

A zero °C seriam necessarios 4,8 clo para manter o equilibrio térmico: 33/6,8 = 4,8.

Para um trabalho moderado o isolamento podera ser menor: 5,55(33/0,75 x 200) = 1,2 clo.

TABELA -1

Re’gmge de Trabalho — Intermitente com descanso no TIPO DE ATIVIDADE
proprio local de trabalho (por hora)

Leve Moderada Pesada
Trabalho continuo Até 30,0 Até 26,7 Até 25,0
45 minutos trabalho 30,1430,6 26,8 28,0 25,1425,9
15 minutos descanso
30 minutos trabalho 30,74314 28,1229.4 26,0 227,9
30 minutos descanso
15 minutos trabalho 31,5432,2 295431,1 28,0 4 30,0
45 minutos descanso
Naio é permitido o trabalho, sem a ado¢do de medidas Acima de 32.2 Acima de 31,1 Acima de 30,0
adequadas de controle

TABELA - 11
M (Kcal/h) Miximo IBTUG

175 30,5

200 30,0

250 28,5

300 27,5

350 26,5

400 26,0

450 25,5

500 25,0
TABELA - 111

TABELA DE ATIVIDADE Kcal/h

SENTADO DE REPOUSO 100




TRABALHO LEVE

Sentado, movimentos moderados com bragos e tronco (ex.: datilografia) 125
Sentado, movimentos moderados com bragos e pernas (ex.: dirigir) 150
De pé, trabalho leve, em maquina ou bancada, principalmente com os bragos. 150
TRABALHO MODERADO

Sentado, movimentos vigorosos com bracos e pernas. 180
De pé, trabalho leve em maquina ou bancada, com alguma movimentacéo. 175
De pé, trabalho moderado em maquina ou bancada, com alguma movimentagao. 220
Em movimento, trabalho moderado de levantar ou empurrar. 300
TRABALHO PESADO

Trabalho intermitente de levantar, empurrar ou arrastar pesos (eX.: remogao com pa) 440
Trabalho fatigante 550

TABELA -1V
Velocidade do Ar Sensacao de Resfriamento

M/S M/MIN FT/MIN Equivalente
0,1 6 20 0° (ar perfeito)
0,3 18 59 1°

0,7 42 138 2°

1,0 60 197 3°

1,6 96 315 4°

2,2 132 432 5°

3,0 180 590 6°

4,5 270 885 7°

6,5 390 1.279 8°

TABELA -V EXPOSICAO OCUPACIONAL AO FRIO

FAIXA DE TEMPERATURA DE BULBO SECO °C

MAXIMA EXPOSICAO DIARIA PERMISSIVEL
PARA PESSOAS ADEQUADAMENTE VESTIDAS
PARA EXPOSICAO AO FRIO

15,0a—-17,9*
12,0 a—17,9%*
10,0 a —17,9%**

Tempo total de trabalho no ambiente frio de: 6 (seis) horas
¢ 40 (quarenta) minutos, sendo quatro periodos de 1 (uma)
hora e 40 (quarenta) minutos, alternados com 20
(vinte)minutos de repouso e recuperacdo térmica fora do
ambiente frio.

-18,02-33,9

Tempo total de trabalho no ambiente frio de 4 (quatro)
horas, alternando-se uma hora de trabalho com uma hora
para recuperagéo térmica fora do ambiente frio.

-34,0a—56,9

Tempo total de trabalho no ambiente frio, de uma hora,
sendo dois periodos de trinta minutos com separagio
minima de 4 (quatro) horas para recuperagao térmica fora
do ambiente frio.

-57,0a-73,0

Tempo total de trabalho no ambiente frio de 5 (cinco)
minutos sendo o restante da jornada de trabalho cumprida
obrigatoriamente fora do ambiente frio.

Abaixo de -73,0

Nao ¢ permitida exposi¢do ao ambiente frio, seja qual for a
vestimenta utilizada.




(*) Faixa de temperatura valida para trabalhos em zona climatica quente, de acordo com o mapa
oficial do IBGE.

(**) Faixa de temperatura valida para trabalhos em zona climaticas sub-quente, de acordo com o
mapa oficial do IBGE.

(***) Faixa de temperatura valida para trabalhos em zona climatica mesotérmica, de acordo
com o mapa oficial do IGBE.

14. ESTUDOS DE CASOS

A- FUNDICAO

Empresa: Fundigao Metal Quente Ltda
Forno de Gusa: Produgdo 240 t/dia

Corrida: 10 t a cada 2 horas.
Situagdo de exposic¢do:

PO

Dois forneiros e um Supervisor fazem a preparagdo do canal com areia usando uma pa. Esta
operagao dura cerca de 15 minutos. Tbn = 24°C, Tg = 31°C, o vazamento dura cerca de 40
minutos ¢ as temperaturas durante esta etapa sdo Tbn =21°C e Tg = 46°C, a retirada de escoria é
simultdnea com o vazamento e dura cerca de 5 minutos. Terminada a operago o forno é
fechado com dispositivo e a equipe vai promover a limpeza da area e recuperagdo do canal. O
resto da jornada, até nova corrida ficam a disposi¢do em local onde as temperaturas sdo de Tbn
=20°C, Tg = 26°C, ha risco para os operadores ? Fica caracterizada a insalubridade ? Justificar.

B — FORNO DE PADARIA

Empresa: Pao Gostoso Ltda

Forno de Assar a Gas: 6000 paes/dia

Cada fornada: 500 paes/ 20 em 20 minutos
Situagdo de Exposigdo:

LD

O forneiro coloca e retira os paes de dentro do forno em 5 minutos. Tbn = 26°C, tg = 40°C. O
resto do tempo, permanece na area da padaria fazendo a massa ou limpando. Tbn =22°C, tg =
29°C. Informar se ha insalubridade e justificar.

C — CALDEIRA DE FABRICA DE CIMENTO

1. Empresa: Cimento Forte Ltda
2. Forno Queima Oleo BPF e funciona 24 horas
3. Situagdo de Exposicao:

O operador da caldeira permanece na casa de caldeiras verificando nivel de agua, pressdo de
trabalho, modulacdo de chama e registra informa¢des em formularios que encontram-se numa
prancheta. As leituras de instrumentos séo feitas a cada 30 minutos. As temperaturas da casa de
caldeira sdo: Tbn = 25°C, tg = 33°C. Informar e justificar se ha insalubridade no ambiente de
trabalho.

D — TORREFACAO
1. Empresa: Café Forte Ltda

2. Torrefagdo: 500 kg/hora
3. Situacao de Exposigdo:



O operador supervisiona a operagdo das maquinas e faz a alimentacao do café em grdo em um
silo. O café ¢ recebido em sacas de 50 kg e cada batelada de café torrado dura 1 hora e 20
minutos. As temperaturas da sala sdo: Tbn = 20°C tg = 34°C. A atividade ¢ insalubre ?
Justificar.

15. GENERALIDADES:

1 g de suor equivale a perder 0,59 kcal.

Substancias termométricas mais comuns: alcool, mercurio.
Mercurio ¢ liquido entre —38,87°C e 356,9°C CNTP
Alcool ¢ liquido entre —100°C + 70°C CNTP.

POSICAO DO CORPO KCAL/MIN
Sentado 0,3

De pé 0,6

Andando 2,0a3,0
Subindo escada 0,8 m de altura

Fatores de Conversao

1 BTU/h =252 Kcal/h
1 W=0,860 Kcal’h

AVALIACAO DO ESTRESSE E EXTENUACAO TERMICA

Iniciar a Avaliacdo

Nio Roupa barreira a vapor de dgua ou uma veste encapsulada? Sim
\’ \’
TLV do IBUTG foi excedido? Pode ser necessaria

Implementacao de controles

Ambientais e regimes de
trabalha/

Descanso, monitoramento
pessoal

E/ou treinamento suplementar.

Taxas elevadas de trabalho? Reavalie a exposicdo e
Proceda com cautela

Aclimatagdo ao calor?

Sinais ou sistemas de extenuagao por calor?



Seguro para prosseguir.

LIMITES EXPOSICAO PERMISSIVEL AO CALOR

TGBU °C

34—
32-
30 -
28 -
26 -
24—
22—

100 150 200 250 300 350 400

TRABALHO CONTINUO

50% TRAB. 50% DESCANS.
75% TRAB. 25% DESCANS.
25% TRAB. 75% DESCANS.

Fonte: ACGIH

450 500 550

AREA DE BEM-ESTAR EM FUNCAO DA TEMPERATURA E VELOCIDADE DO AR

VELOCIDADE DO AR cm/s

50 -

40 -

30 -

20 -

10 -

0

12 14 18 19 20 22
TEMPERATURA DO AR °C
Séries “

Séries 1

Fonte: ROEDLER.

24 26 28



ANALISE DE SEGURANCA

ANEXO 9, DA NR-15

Frio: Sob o ponto de vista técnico, a analise das condi¢des a que poderdo estar sujeitos
os trabalhadores, quando na execugdo de atividades em locais submetidos a baixas temperaturas,
devera envolver, além da propria temperatura, outros fatores importantes, tais como:

e movimentacdo do ar (ventos)
umidade do ar

tipos de atividade

roupas de prote¢ao utilizadas
susceptibilidade pessoais ao frio.

No entanto se analisarmos o que preceitua o Anexo 9 da NR-15:

“As atividades ou operacdes executadas no interior de camaras frigorificas, ou em locais
que apresentem condigdes similares, que exponham os trabalhadores ao frio, sem a protecdo
adequada, serdo consideradas insalubres em decorréncia de laudo de inspecdo realizada no local
de trabalho.”

Observamos suas limitacdes tanto quando se restringe a cdmara frigorifica como
quando se omite sobre valores ou indices que possam avaliar o frio.

A decisdo de quem inspeciona o local de trabalho passa a assumir um carater subjetivo,
mesmo quando constata que as roupas e indumentarias utilizadas sdo adequadas protegendo
fundamentalmente as vias respiratorias e as extremidades (pés e maos) dos trabalhadores.

Pelo que se observa o trabalho ao ar livre em certas regides do pais (principalmente no
sul, quando inverno) ndo fica contemplando pelo texto legal, ja que se torna muito dificil tentar
considerar esses locais como possuindo condi¢des similares as existentes nas cdmaras
frigorificas.

E importante ainda analisar os conceitos que permitam diferenciar essas cdmaras
frigorificas de outros recintos fechados onde se processam trabalhos de refrigeracao.

As cdmaras frigorificas servem para armazenamento de alimentos ou produtos que
possam ser congelados sem perderem com isso suas propriedades alimenticias ou de utilizacao.
Um exemplo ¢ o do acondicionamento de carnes, que sdo guardadas, por um longo periodo de
tempo, congeladas a temperaturas muito baixas. Outros exemplos podem ser citados, tais como
bebidas, alimentos preparados, produtos farmacé€uticos, amostras biologicas que podem ser
estocadas a temperaturas de até —18°C (dezoito graus Celsius negativos). Geralmente as
camaras frigorificas operam abaixo de —10°C (dez graus Celsius negativos.

As camaras de refrigerag¢do estdo voltadas para a conservacdo de produtos frescos tais
como legumes, ovos e queijos por um breve espaco de tempo. Neste caso a temperatura do
ambiente geralmente estard acima de 0°C (zero graus Celsius).

Portanto, a diferenga primordial entre os dois tipos de camaras é a temperatura na qual
operam.

E obvio que em se tratando de trabalhos em cdmaras frias (frigorificas ou de
refrigeragdo), quando o trabalhador ndo estiver devidamente protegido pelo uso de roupas
proprias contra o frio e umidade (EPIs), certamente estara trabalhando em condig¢des insalubres.

Sabe-se que por volta de 15°C, o ser humano passa a apresentar um comprometimento
em sua destreza manual. Pesquisas no dao a informagdo de que 11°C podem ser considerados
como medida de temperatura ambiente confortavel para servigos prolongados (trabalhador
andando e usando roupas apropriadas). As mesmas pesquisas nos mostram que se o EPI for uma
“roupa artica”, o trabalhador nao sentird desconforto térmico mesmo a vinte e oito graus Celsius
negativos.



Devem ser também analisados com maior profundidade os termos da Portaria n°21
SSST de 28.12.94 que define as “zonas climaticas do mapa oficial do Ministério do Trabalho”
jé& que essa portaria se reporta ao Art. n°253 da CLT o qual, legislando sobre tempo de trabalho
e tempo de descanso para trabalhadores em atividades em cdmaras frigorificas, preceitua em
seu paragrafo unico:

“Considera-se artificialmente frio para os fins do presente artigo o que for inferior na
primeira, Segunda e terceira zonas climaticas do mapa oficial do Ministério do Trabalho a 15°C,
na Quarta zona a 12°C e na 5%, 6® e sétima a 10°C.

Embora essa prescrigdo legal se refira somente as questdes de tempos de exposicdo ao
frio e de descanso, um entendimento diverso por parte da SSST poderia estender as explica¢des
do Anexo 9 a outros locais de trabalho.

Julgamos que a apreciacao sobre Frio ndo se esgota neste trabalho.

Além de nossas proprias pesquisas sobre o assunto, gostariamos de poder contar com a
participacdo dos profissionais leitores desta coluna e que possuam experiéncias sobre esse tema.

Para terminar deixamos claro que, segundo nossas opinides, no presente momento
somente o trabalho em cdmaras frigorificas pode ser contemplado com adicional de
insalubridade de acordo com o Anexo 9 da NR-15.



